
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Section	
  IMRT	
  Lycée	
  J	
  Rostand	
  Strasbourg	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

GUIDE	
  METHODOLOGIQUE	
  

pour	
  la	
  rédaction	
  de	
  

L’ANALYSE	
  	
  de	
  	
  SITUATION	
  

	
  

Analyse	
  de	
  la	
  pratique	
  	
  concerne	
  la	
  personne	
  dans	
  son	
  exercice	
  professionnelle.	
  Elle	
  est	
  
centrée	
  sur	
  l’individu	
  	
  et	
  son	
  activité	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  ≠	
  
Analyse	
  de	
  situation	
  se	
  fait	
  au	
  regard	
  d’un	
  cadre	
  théorique	
  en	
  lien	
  avec	
  les	
  U.E	
  enseignées	
  	
  
	
  

Plan	
  d’une	
  AS	
  

1/Description	
  de	
  la	
  situation	
  (QQOQC)	
  
2/Identification	
  des	
  U.E	
  voire	
  des	
  compétences	
  nécessaires	
  pour	
  analyser	
  la	
  situation	
  	
  
3/Ecarts	
  entre	
  théorie	
  et	
  pratique	
  sont	
  mis	
  en	
  évidence	
  
4/Propositions	
  pertinentes	
  (éléments	
  à	
  garder,	
  éléments	
  à	
  améliorer)	
  
5/Eléments	
  de	
  transférabilité	
  	
  
	
  

Détails	
  du	
  plan	
  

Qui	
  ?	
  Acteurs	
  concernés	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØProfessionnels	
  (MERM,	
  IDE,	
  AS,	
  brancardiers,	
  médecins,	
  secrétaires	
  tuteurs	
  etc)	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØPatients	
  (âge,	
  sexe,	
  état	
  du	
  patient,	
  motif	
  de	
  l’hospitalisation	
  ou	
  de	
  la	
  consultation	
  etc.)	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØFamilles	
  ou	
  accompagnants	
  	
  
Où	
  ?	
  Le	
  lieu	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØHôpital	
  cabinet	
  clinique	
  (rester	
  anonyme)	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØService	
  concerné	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØLieu	
  précis	
  (chambre	
  de	
  patient,	
  couloir,	
  salle	
  d’examen,	
  salle	
  de	
  détente,	
  bureau,	
  salle	
  
d’attente,	
  bloc	
  op	
  …)	
  
Quand	
  ?	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØMoment	
  de	
  l’année,	
  jour	
  de	
  la	
  semaine	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØMoment	
  de	
  la	
  journée	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØMoment	
  de	
  la	
  prise	
  en	
  charge	
  du	
  patient	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØPériode	
  par	
  rapport	
  au	
  stage	
  (début,	
  milieu,	
  fin)	
  
Quoi	
  et	
  comment	
  ?	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØDescription	
  de	
  la	
  situation	
  sans	
  analyse	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  ØQu’est	
  ce	
  qui	
  s’est	
  passé,	
  comment	
  la	
  situation	
  s’est	
  déroulé	
  ?	
  	
  
	
  

	
  


